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El Partit Popular de Paiporta es presenta de nou a les eleccions municipals i volem donar a conéixer el nostre programa, les propostes que  durem a 
terme després del dia 22 de maig i esta vegada ens presentem amb l’aval de la gestió realitzada durant estos anys. Este és el nostre programa, este és 
el nostre compromís.

Entre les innumerables millores que hem aconseguit per a Paiporta destaquem les següents:

L’OFICINA ATENCIÓ ÚNICA així com la implantació de l’oficina virtual, han  suposat millor atenció i acostament a  ciutadans i ciutadanes, ampliació 
d’horaris d’obertura.

La retransmissió dels plens  en directe a través d’internet, el sistema de comunicació per sms i correu electrònic ha suposat així mateix un gran avanç en 
la transparència de l’Ajuntament de Paiporta.

La bonificació de l’Impost de Construccions i Obres per a la instal·lació d’ascensors en els edificis ja construïts és una realitat en la nostra població.

El pont vell i el pont de l´ estació hui estan units per la prolongació del carrer Sant Jordi, una vella aspiració dels/es paiportins/es que fa que el tràfic i 
sobretot el passeig puguen realitzar-se de forma més còmoda.

Hem liberalitzat subsòl públic perquè, quan la situació ho permeta, puguen realitzar-se aparcaments subterranis alhora que s’ha aconseguit com ara el 
de l´estació, a través de convenis amb particulars la utilització de solars per a aparcaments com ara estació i carrer  Rafael Rivelles.

Hem millorat de forma considerable en la xarxa de clavegueram i desaigües, som conscients que cal continuar millorant.

El Mercat municipal prompte serà una realitat ja que l’obra es començarà pròximament  mateix ja que ha sigut licitat i adjudicat, quan esta obra estiga 
finalitzada els paiportins tindran un dels mercats més moderns tant  des del punt vista estètic com funcional, al mateix temps que el projecte permet 
mantindre totes les activitats que durant anys s’han realitzat en la plaça.

El Centre Cultural, consistent en una biblioteca multimèdia de quatre altures en la plaça de Sant Jordi ja està en marxa.

Els nostres jardins estan remodelades i  ben arreglats i tots ells amb sistemes de reg automatitzat.

Més parcs infantils, dos noves zones de parcs canins i mes atenció i neteja de les nostres places.

Noves zones d’oci per a tots, com el passeig a la vora del barranc, junt a la plaça Soliera o la ja iniciada remodelació de la Plaça de La Senyera.

Noves instal·lacions de la Policia Local per a millor atenció al ciutadà i la creació de l’Oficina d’Atenció a les Víctimes del Delicte.

Millora de les nostres festes patronals amb la implantació del recinte firal junt a l’Auditori com a zona de reunió i d’oci per a tots els veïns.

Construcció i equipament de la sala de joventut en les instal·lacions del Poliesportiu Municipal.

Suport a les nostres falles amb la fabricació de la nova imatge de la Mare de Déu dels Desemparats que inicia una nova etapa en la nostra tradicional 
ofrena.

Suport constant a totes les associacions del nostre poble.



MÉS OCUPACIÓ
     1.	 Incentivarem fiscalment a les empreses i comerços que contracten  veïns del nostre poble.

     2.	 Estimularem l’esperit emprenedor en tots els nivells educatius i de formació.

     3.	 Facilitarem l’establiment d’empreses en el nostre municipi, reduint els terminis i tràmits administratius de les 
llicències.

     4.	 Recolzarem el desenrotllament del parc cientificotecnològic.

     5.	 Col·laborarem amb la Universitat de València i altres centres d’investigació en matèria de formació i assessora-
ment empresarial de caràcter tecnològic.

     6.	 Crearem la “oficina de l’emprenedor”, on es podran dur a terme les gestions relacionades amb ajudes i subven-
cions, incentius, així com servir d’intermediari amb les distintes entitats de la Generalitat Valenciana i altres.

     7.	 Posarem en marxa un servici d’assessorament, assistència tècnica i orientació als comerciants i empresaris.

     8.	 Liderarem, des de l’Ajuntament, la generació d’estímuls per a la implantació d’empreses nacionals o internacio-
nals dedicades al desenrotllament d’alta tecnologia i investigació avançada.

     9.	 Elaborarem el PLA ESTRATÈGIC PER AL DESENROTLLAMENT DEL MUNICIPI, que determine les actuacions de 
govern, elaborat per la ciutadania i tots els sectors econòmics, socials i polítics. El pla serà públic, amb informes 
periòdics de seguiment.

   10.	 Fomentarem les agrupacions d’empreses locals i l’associacionisme empresarial.

   11.	Continuarem amb els tallers de formació per a la contractació i el reciclatge professional.

   12.	Promourem accions per a l’ocupació i l’autoocupació.

   13.	Sol·licitarem programes que potencien la primera ocupació per als nostres jóvens.



MÉS OCUPACIÓ, MÉS IGUALTAT

LES DONES

   14.	Augmentarem el pressupost municipal dedicat al desenrotllament de polítiques de la dona. 

   15.	Reforçarem el suport a les associacions de dones del municipi, en el seu constant treball a favor de la dona en 
els seus distints punts de vista. 

   16.	Recolzarem en la busca d’ocupació a les dones amb especials dificultats per a incorporar-se al mercat laboral 
(majors de 40 anys, dones amb càrregues familiars no compartides, etc.)

   17.	 Impulsarem la reinserció social i laboral de les víctimes de la violència de gènere.

   18.	Promourem mesures per a previndre i eliminar la violència contra les dones, amb programes i campanyes de 
sensibilització en els col·legis i instituts.

   19.	Promourem la creació de la Regidoria de la Dona.

ELS NOSTRES MAJORS

   20.	Continuarem ajudant als majors que vullguen continuar vivint en els seus llars per mitjà de programes 
d’assistència domiciliària (menjar a casa, ajuda a domicili, etc…)

   21.	Tramitarem l’allotjament de les persones majors en centres públics residencials o centres de dia, quan siga 
necessari.

   22.	Continuarem promovent programes de qualitat de vida a través de l’oci, les noves tecnologies, l’esport, la cul-
tura, el turisme, el voluntariat i la participació en la societat.

   23.	Posarem en marxa tallers d’ofici, impartits per persones jubilades en els que puguen transmetre la seua expe-
riència i els seus coneixements i assessorar a empreses.

   24.	Realitzarem activitats dirigides als nostres majors i dones, com a tallers de relaxació, autoestima, memòria, 
coresponsabilitat, risoterapia i memòria.



   25.	Oferirem viatges culturals per als nostres majors.

  26.	 Continuarem amb el conveni firmat amb la Fundació OVSI per a oferir un dispositiu de localització de persones 
malaltes i/o amb demència senil.

   27.	Dotarem als centres de majors d’ordinadors amb accés a Internet i donarem cursos de formació en l’ús de les 
noves tecnologies.

   28.	Mantindrem la bonificació del 100 % de la taxa de  fem, tant en l’arreplega com en l’eliminació als pensionistes 
i jubilats de Paiporta, i no hauran de pagar res de fem.

LES FAMÍLIES

   29.	Crearem el Programa de Suport a Famílies desestructurades.

   30.	Continuarem amb les ajudes de menjador escolar i guarderia per a famílies en situació de dificultat econòmica.

   31.	Concedirem ajudes per naixement i per adopció.  Recolzarem a les famílies que tinguen un nou bebé per mitjà 
de la concessió de bons destinades a la compra en el nostre comerç local. 

   32.	  Avalarem microcrèdits a les famílies perquè puguen afrontar les seues necessitats econòmiques més urgents.

   33.	 Instaurarem ajudes socials consistents en ofertes limitades d’ocupació per a ampliar les ajudes directes en els 
casos de major necessitat econòmica.

MÉS OCUPACIÓ, MENYS IMPOSTOS
   34.	 Impulsarem bonificacions fiscals, revisades anualment, en l’Impost de Béns Immobles (IBI) als col·lectius que 

per diverses circumstàncies es troben en situació d’emergència, com a famílies amb tots els seus membres en 
desocupació.

   35.	Millorarem de la gestió dels Tributs municipals, amb especial atenció a facilitar les formes de pagament. 



   36.	 Gestionarem de forma centralitzada les compres de béns i servicis de l’Ajuntament que generen economies 
d’escala.

   37.	Disminuirem la càrrega fiscal dels ciutadans sol·licitant al Govern Central una revisió dels valors cadastrals a la 
baixa.

   38.	Determinarem exactament les competències impròpies i el seu cost, sol·licitant la completa finançament ex-
tern i ajustarem gradualment a la llei l’execució de les mateixes. Reclamarem la reforma de la Llei de Finança-
ment de les entitats locals.

   39.	Crearem un Consell Econòmic i Social  com a òrgan assessor i col·laborador de la planificació municipal, for-
mant part del mateix les associacions ciutadanes, empresaris, representants socials, sindicals i col·lectius impli-
cats. 

   40.	Realitzarem uns pressupostos participatius amb la participació en els mateixos de les opinions dels veïns, indi-
vidualment i a través dels seus representants en el Consell Econòmic i Social.

   41.	 Continuarem amb les bonificacions fiscals que hem realitzat fins al moment com ara la bonificació de fem per a:

		  - jubilats i pensionistes,

		  - minusvàlids

		  - víctimes de terrorisme o violència de gènere

   42.  Continuarem bonificant, com hem fet,  l’IB I a famílies nombroses i immobles que instal·len sistemes d’energies 
renovables.

MILLOR CIUTAT, MÉS QUALITAT DE VIDA
   43.	 Ampliarem l’arreplega de vidre i paper-cartó allá on faça falta.

   44.	 Implantarem un Punt Net en el nostre municipi per al reciclatge d’elements i materials contaminants.

   45.	Executarem pous perquè la xarxa de reg en parcs i jardins s’alimente amb aigua no potable.



   46.	Elaborarem el PLA VERD DE PAIPORTA, com a instrument de planificació de Jardins i zones verdes de la ciutat.

   47.	Crearem un catàleg d’Arbres i espècies vegetals de Rellevància Local i suprimirem la plantació d’espècies que 
puguen suposar l’augment d’al·lèrgia en la població

   48.	 Desenrotllarem els plans d’acció resultants del pla acústic de Paiporta que hem aprovat, amb l’objectiu de 
millorar  la qualitat de vida dels nostres veïns en el que a soroll es referix.

   49.	 Prosseguirem amb la renovació i la millora de la xarxa de sanejament.

   50.	 Posarem en marxa un Pla Energètic Municipal que potencie l’ús de les energies renovables i potencie l’estalvi i 
l’eficiència energètica començant pels edificis públics i dependència municipals, inclòs l’enllumenat públic.

   51.	Continuarem impulsant, per mitjà de beneficis fiscals, la implantació de sistemes d’energia        renovables en 
comunitats de propietaris i edificis industrials. 

   52.	Desenrotllarem, de forma contínua, campanyes d’educació per a la població quant a l’eficiència i estalvi de 
l’aigua, d’estalvi energètic i a la reducció de residus i la seua correcta gestió.

   53.	Continuarem amb el nostre pla de mesures per a  reduir  les pèrdues en la xarxa d’abastiment d’aigua.  

   54.	 Reduirem l’impost de matriculació i circulació per als que adquirisquen un vehicle ecològic.

   55.	Substituirem l’enllumenat públic per lluminàries més eficients des del punt de vista energètic, que reduïsquen 
la contaminació lumínica.

   56.	 Impulsarem l’Agenda 21 Local, amb àmplia participació d’organitzacions socials de la ciutat.

   57.	 Continuarem complint el nostre compromís  en relació amb l’ordenança reguladora de d’antenes.  

Millores en Cada Barri: atenció ciutadana, voreres, il·luminació: 
   58.	 Ajustarem la grandària de les voreres existents a la normativa d’accessibilitat vigent en aquells carrers on això 

siga possible i intentarem fer el número més gran possible de metres de noves voreres.

   59.	Continuarem millorant i optimitzant la il·luminació viària.



   60.	Desenrotllarem plans periòdics d’asfaltat i pavimentat.

   61.	Posarem en marxa un pla de regulació dels “Badens”, allí on els hi haja, en compliment de la normativa, esta-
blint altres mètodes de control de velocitat.

   62.	 Elaborarem un codi tècnic d’urbanització sostenible que implante en els nous desenrotllaments urbanístics les 
millors pràctiques mediambientals en matèria d’equipament, servici, soroll, aigua, energia, transports, comuni-
cacions o residus.

   63.	Fomentarem la creació i localització de noves indústries simplificant els tràmits per a l’obtenció de permisos.

   64.	Elaborarem un nou Pla General d’Ordenació Urbana basat en els següents principis inspiradors:

		  -  Àmplia participació ciutadana en la seua elaboració

		  - Fomentar la iniciativa municipal per al desenrotllament d’Unitats d’Actuació complexes en la ciutat 		
	     existent, aplicant criteris integradors.

		  - Política de sòl que facilite la construcció de vivendes de protecció oficial.

   65.	 Realitzarem acords amb la iniciativa privada com a pas necessari per a augmentar l’oferta de sòl disponible per 
a construir vivendes protegides.

   66.	 Incrementarem l’oferta de sòl disponible per a construir vivenda assequible i de qualitat per mitjà de la cele-
bració de convenis amb l’Estat i la Comunitat. 

   67.	 Continuarem sol·licitant la construcció del Pont José Capuz a Avda.Tarongers, unint millor la població amb el 
polígon de la Mina.

   68.	Continuarem amb els tràmits ja iniciats per a la Urbanització zona solar Mestre Serrano 

   69.	Continuarem millorant-los accessos als col·legis.



MILLOR EDUCACIÓ, MÉS OCUPACIÓ
   70.	Exigirem la construcció urgent del Col·legi Rosa Serrano (anterior núm.: 6).

   71.	Sol·licitarem la construcció d’un nou Centre Escolar d’Infantil i Primària en la zona de l’Auditori Municipal.

   72.	Continuarem la gran millora dels nostres Centres Educatius, amb la posada en marxa d’un II Pla d’Adequació 
d’Infraestructures Educatives.

   73.	 Buscarem millor ubicació per a l’Escola d’Adults, en la que estiga inclosa tota l’oferta educativa que permeta als 
nostres veïns l’obtenció de titulacions a fi de facilitar la seua inserció laboral i al mateix temps, continuar amb 
la seua formació acadèmica.

   74.	 Completarem  la Xarxa Municipal de Biblioteques, amb la terminació de la biblioteca Municipal central en el 
Centre Cultural  de la Plaçade l´església Sant Jordi i la construcció de Sala multiusos del barri de La Florida, que 
podrà ser utilitzada  com a sala de lectura.

   75.	 Apostarem pel model plurilingüe en la nostra educació per mitjà de  la progressiva integració dels nostres 
Centres educatius en la Xarxa de Centres Plurilingües.

   76.	Ampliarem l’horari de la Biblioteca Municipal central per a prestar un servici continuat durant l’època d’exàmens.

   77. 	Mantindrem les Ajudes de llibres i material escolar i implantarem el BANC DE LLIBRES en tots els Centres de 
Primària i Secundària per a garantir la reutilització dels mateixos.

   78. 	Obrirem els Centres Educatius fora de l’horari lectiu per a activitats esportives, culturals i d’idiomes al servici 
dels veïns.

   79. 	Continuarem oferint l’ESCOLA D’ESTIU, PASQUA  i NADAL, amb l’objectiu d’ajudar en la conciliació  de la vida 
laboral i familiar als nostres veïns. A més, per a l’escola d’estiu, estudiarem la possibilitat d’implantar d’una línia 
íntegrament en Anglés.



MÉS SEGURETAT, MILLOR QUALITAT DE VIDA
   80.	 Ens oposarem a la construcció del Centre Penitenciari (CIS) a Paiporta i els seus voltants.

   81.	 Continuarem creant més places d’aparcament, amb la creació de 800 noves places addicionals a les al voltant 
de 500 ja creades.

   82.	 Potenciarem la Policia de Proximitat.

   83.	  Eliminarem els Punts Negres de tràfic que encara queden a Paiporta. Continuarem sol·licitant a la Diputació de 
València la Rotonda de l´Entrada de Picanya, projecte que ja se li ha presentat.

   84.	Crearem un Parc  d´Educació Vial, millorant la formació ja iniciada dels nostres estudiants respecte d’això.

   85.	Desenrotllarem un Pla Municipal de Mobilitat.

   86.	 Definirem els Plans de Qualitat orientats cap a la millora de la Seguretat, l´atenció de la demanda ciudadana i 
operativitat de les Unitats Policials.

   87.	 Ampliarem els Plans de SEguretat als Comerços entre altres.

   88.	 Elaboraremun Pla de Seguretat en l’accés als Col·legis que garantisca especialment el compliment de les nor-
mes i augmente la seguretat en els itineraris escolar a peu entorn dels Centres

   89.	 Ampliarem l’horari d’Ambulància i Servici d´Emergencia.

   90.	 Incorporarem nous equipaments u mitjans atenent a la major especialització de les tarees i dels servicis de 
Protecció Civil.



MILLOR GESTIÓ, MÉS EFICIÈNCIA.
   91.	 Canviarem l’ESTRUCTURA ORGANITZATIVA de l’Ajuntament per a aconseguir un millor servici per als nostres 

veïns.

   92.	Continuarem garantint la TRANSPARÈNCIA EN LES CONTRACTACIONS.

   93.	Reduirem ELS TERMINIS DELS PROCEDIMENTS, SUPRIMINT TRÀMITS I DOCUMENTS INNECESSARIS

   94.	 Continuarem amb la MODERNITZACIÓ DE LA GESTIÓ MUNICIPAL, posant en funcionament LA CARPETA CIU-
TADANA A TRAVÉS DE LA QUAL ES REALITZARAN ELS TRÀMITS SENSE NECESSITAT DESPLAÇAR-SE FINS A 
L’AJUNTAMENT

   95. 	Digitalitzarem els ARXIUS ADMINISTRATIUS, eliminant el paper i difonent LA FIRMA DIGITAL

   96.	Posarem en marxa el SERVICI D’ATENCIÓ CIUTADANA VIRTUAL EN CADA BARRI, creant subseus de l’Oficina 
virtual en cada un dels barris.

   97.	 Crearem MÉS PUNTS WIFI GRATUÏTS EN ESPAIS PÚBLICS 

   98.	 Implantarem el PAGAMENT DE TAXES ON LINE.

   99.	 Optimitzarem els Recursos Humans.



MÉS PARTICIPACIÓ, MILLOR COHESIÓ SOCIAL
100.	 Impulsarem  la participació dels ciutadans i ciutadanes en els assumptes públics, la garantia del seu dret a la 

informació i l’enfortiment del teixit associatiu,

101.	 Afavorirem  la implicació ciutadana en la formulació i avaluació de les polítiques públiques.

102.	 Impulsarem la generació de cultura i hàbits participatius entre la ciutadania.

103.	 Potenciarem a les associacions  facilitant-los  instruments  que possibiliten el seu funcionament.

104.	 Recolzarem les activitats de les associacions que es dirigisquen a satisfer les necessitats la població. 

105.	 Es continuarà desenrotllant i potenciant les regidories de barris a fi d’escoltar les necessitats dels diferents 
barris i veïns. Estes són les convocatòries que amb caràcter anual convoca la Regidoria de Participació Social i 
Ciutadana.

 106.	Proposarem a les associacions veïnals, culturals… la participació en l’elaboració de Projectes Socioculturals.

MÉS ESPORT, MÉS SALUT
107.	 Fomentarem l’esport de base i la programació de les escoles esportives de manera que es prioritze l’educació 

esportiva dels xiquets i jóvens de la nostra població

108.	 Seguirem millorant les instal·lacions del poliesportiu

109.	 Senyalitzarem circuits urbans de pràctica física a peu.

110.	 Separarem les pistes cobertes del poliesportiu perquè puguen simultaniejar-se diverses activitats.

111.	 Proposarem la utilització dels espais esportius dels col·legis com a pistes esportives de barri.

112.	 Potenciar les activitats esportives nocturna per a jóvens a fi de promoure ofertes d’oci saludable per a ells.



113.	 Instal·larem en parcs i places elements per a la realització d’exercicis senzills destinats als nostres majors.

114.	 Continuarem recolzant des de l’Ajuntament els esdeveniments esportius que es realitzen en la nostra població 
( quarta i mitja, campionats de billar, carreres populars, patinatge, ciclisme, …)

115.	 Impulsarem l’ús de la pràctica esportiva amb bicicleta, ampliant els punts del servici Bikeporta, així com, aug-
mentant els quilòmetres de carrils bici en la nostra població.

116.	 Crearem el Consell Assessor Esportiu Municipal de Paiporta, amb caràcter consultiu, format, entre altres, per 
associacions esportives perquè les persones relacionades amb l’esport donen les seues idees amb la finalitat 
de millorar l’activitat esportiva en la nostra població.

117.	 Renovarem la nostra piscina descoberta municipal, convertint-la en un espai lúdic.

 MÉS SANITAT, MILLOR QUALITAT DE VIDA
118.	 Posada en funcionament del Centre d’Especialitats. Cobrir les especialitats més demandades i que produïxen 

més desplaçaments: Traumatologia, Dermatologia, Oftalmologia, Otorinolaringologia i Ginecologia, entre al-
tres, així com tractaments i proves radiològiques. 

119.	 Campanyes informatives d’Educació Sanitària. Potenciació de la medicina Preventiva i Geriàtrica. Volem un 
augment de la qualitat de vida de tots els ciutadanament i especialment els nostres majors.

120.	 Crear el Consell de Salut, incloent entre les seues funcions la  informació periòdica i pública de la qualitat de 
l’aigua de consum públic i qualitat mediambiental, així com controlar el funcionament correcte dels Centres 
sanitaris: Centre de Salut i futur Centre d’Especialitats. 

121.	 Desenrotllarem programes per a fomentar hàbits higienicodietètics saludables, especialment entre la pobla-
ció escolar.

122.	 Difondrem, en col·laboració amb el Consell de la Joventut, campanyes per a previndre les malalties de trans-
missió sexual i embarassos no desitjats.

123.	 Fomentar la cultura sanitària sobre el bon ús dels servicis sanitaris.

124.	 Programes específics de gimnàstica de rehabilitació i manteniment de la Tercera Edat.



MÉS SUPORT A LA JOVENTUT, MÉS FUTUR
125.	 Continuarem i ampliarem les tasques empreses per la Comissió de Joventut

126.	 Realitzarem un Pla Jove en què s’estudiaran les necessitats culturals i d’oci dels jóvens de Paiporta

127.	 Proposarem que s’instal·le un Aulari d’Idiomes dependent de l’Escola Oficial d’Idiomes.

128.	 Continuarem els cursos de formació en EPA totes les rames per a proves d’accés.

129.	 Ampliarem l’horari d’obertura de la Biblioteca Municipal en època d’exàmens.

130.	 Realitzarem durant les festes patronals activitats destinades a la joventut.

131.	 Fomentarem l’entreteniment juvenil (cine d’estiu, disc mòbils...) 

132.	 Instaurarem el servici d’orientació professional i suport a l’estudi

133.	 Impulsarem convenis amb Universitat i Centres formatius per a complementar la formació (a través de pràc-
tiques).

134.	 Fomentarem l’intercanvi juvenil amb altres països per a potenciar l’aprenentatge d’idiomes. 

135.	 Col·laborarem amb l’IVAJ en les Convocatòries de Turisme juvenil. 

136.	 Proposarem tallers pràctics per a ajudar a fomentar formació dels jóvens. 

137.	 Promourem l’associacionisme Juvenil.

138.	 Fomentarem la solidaritat intergeneracional i la solidaritat de la joventut amb els sectors socials més desfavo-
rits.



MÉS CULTURA 
139.	 Consolidarem la programació estable de música i arts escèniques de l’Auditori Municipal.

140.	 Potenciarem les exposicions temporals del Museu de la Rajoleria.

141.	 Programarem un festival de pop-rock amb grups de la localitat.

142.	 Realitzarem cicles cinematogràfics per a la infància i la gent major.

143.	 Consolidarem la línia editorial iniciada per l’Ajuntament.

144.	 Traurem la cultura al carrer, programant cine d’estiu i algunes jornades de teatre, circ i titelles de carrer.

Foment de la participació associativa en la vida cultural

145.	 Potenciarem el Consell Municipal de Cultura.

146.	 Recolzarem a les entitats culturals que fomenten la formació en l’àmbit de la cultura: bandes de música, grups 
de folklore, grups de teatre, etc. Incloent les seues produccions en la programació cultural. Així mateix poten-
ciar convenis de col·laboració amb les altres associacions culturals de la localitat.

147.	 Potenciarem les activitats de recuperació de les tradicions i folklore del municipi.

148.	 Facilitarem l’ús de les infraestructures municipals per part dels col·lectius i associacions culturals incorporant la 
Sala Multicultural  a esta oferta.

149.	 Continuarem la labor de potenciació dels col·lectius culturals de caràcter festiu de la localitat: falles, comparses 
de moros i cristians, penyes taurines, etc.

150.	 Aprofundiresm en la modernització de les festes patronals i el recinte firal.

151.	 Instaurarem concursos de pintura, cartells, dibuix i literatura.

152.	 Fomentarem el turisme amb la creació de la marca Paiporta Municipi Turístic conveniando amb l’Agència Valen-
ciana.

153.	 Posarem en marxa del nou Centre Cultural que inclourà la nova Biblioteca Municipal.


